STATUT
KATOLICKIEGO STOWARZYSZENIA
» CIVITAS CHRISTIANA”

Rozdzial 1
PRZEPISY OGOLNE

§1
1. Organizacja nosi nazwe: Katolickie Stowarzyszenie ,,Civitas Christiana”,
zwana dalej Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
3. Siedziba Stowarzyszenia jest Miasto Stoleczne Warszawa.

4. Stowarzyszenie jest prywatnym stowarzyszeniem wiernych w rozumieniu kan.
299 Kodeksu Prawa Kanonicznego.
§2
1. Stowarzyszenie jest formacyjno-edukacyjna organizacja, o ktérej mowa w art.
35 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 380), zrzeszajaca
katolikoéw $wieckich.

2. Terenem dzialalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celow statutowych, Stowarzyszenie
moze prowadzi¢ dzialalnosé takze poza granicami kraju.

3. Stowarzyszenie ma prawo powolywania terenowych  jednostek
organizacyjnych nieposiadajgcych  osobowosci prawnej: Oddziatow
Okregowych oraz Oddzialow. Stowarzyszenie ma prawo powotywania innych
wewnetrznych jednostek organizacyjnych, stuzacych realizacji celow
Stowarzyszenia, dziatajacych na podstawie regulaminu nadanego przez organ
powotujacy taka jednostke organizacyjna.

4. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych
stowarzyszen i organizacji.

5. Zgodnie z kan. 317 § 1 Kodeksu Prawa Kanonicznego Krajowy Asystent
Koscielny Stowarzyszenia jest zatwierdzany przez Konferencje Episkopatu
Polski, na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia, po uprzedniej zgodzie jego
przelozonego na piecioletnig kadencje, z mozliwoscia sprawowania funkcji
przez kolejne kadencje.

6. Asystenci diecezjalni moga by¢ zatwierdzani dla danej diecezji przez
wlasciwego biskupa diecezjalnego, na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia, jezeli
na terenie danej diecezji istniejg struktury Stowarzyszenia. Kadencja
asystentow diecezjalnych trwa piec lat, z mozliwoscia sprawowania funkcji
przez kolejne kadencje.
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1. Stowarzyszenie posiada sztandar oraz emblemat organizacyjny, na ktorym
znajduje sie fragment Drzwi Gnieznienskich oraz napis CIVITAS
CHRISTIANA.

2. Znak graficzny emblematu zatwierdza Walne Zebranie Stowarzyszenia.

Rozdzial 11
CELE STOWARZYSZENIA 1 SPOSOBY DZIALANIA

§4

Celem Stowarzyszenia jest ksztaltowanie rzeczywistosci polskiej w oparciu

o chrzescijanska koncepcj¢ czlowieka i $wiata, ujeta w nauczaniu Kosciola

rzymskokatolickiego oraz  zgodnie z polska tradycja narodowas,

a w szczegoblnosci:

1) ochrona zycia i godnosci cztowieka, rodziny i Narodu oraz troska
o duchowe, moralne i materialne srodowisko ich zycia i rozwoju,

2) przygotowanie katolikoéw s$wieckich do aktywnego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu Kosciota, Narodu i Panstwa,

3) ksztaltowanie i upowszechnianie chrzescijanskich, patriotycznych,
demokratycznych i obywatelskich postaw oraz kryteriow oceny
rzeczywistosci kulturowej, spotecznej, gospodarczej i polityczne;.

§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele migdzy innymi poprzez:

1) prace formacyjna i edukacyjng w zgodzie z nauczaniem spotecznym Kosciota,

2) umacnianie i1 budowanie tozsamosci narodowej oraz stalg troske
o rozwoj kultury ojczystej,

3) wplywanie na ksztalt polityki spotecznej panstwa poprzez podejmowanie
i wspieranie inicjatyw obywatelskich, szczegolnie na rzecz rodziny, zgodnych
z celami Stowarzyszenia,

4) promowanie idei samorzadnosci i dzialan stluzacych rozwojowi wspodlnot
lokalnych i regionalnych,

5) wspotprace z samorzadem terytorialnym w sferze realizacji jego zadan
wiasnych, zgodnych z programem Stowarzyszenia,

6) realizacj¢ zadan nalezacych do sfery pozytku publicznego zgodnych
z celami Stowarzyszenia,

7) wspotprace z parafiami w zakresie ewangelizacji zycia spotecznego
i kulturalnego we wspolnotach lokalnych,

8) wspolprace z krajowymi i zagranicznymi organizacjami o podobnych celach
1 zadaniach,

9) prace z milodzieza oraz prace z rodzing, prowadzenie dzialalnosci
edukacyjnej, szkoleniowej, dydaktycznej, badawczej, kulturalne;j,
wydawniczej, opiekunczo-wychowawczej oraz pomocowe.

§6
1. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ wyroznienia 1 odznaki honorowe
i nadawaé je osobom fizycznym, osobom prawnym, instytucjom
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i organizacjom spotecznym zastuzonym w realizacji celow Stowarzyszenia lub
dla samego Stowarzyszenia oraz cztonkom Stowarzyszenia.

2. Ustanawianie wyrdznien i odznak, o ktorych mowa w ust. 1 nalezy do
kompetencji Walnego Zebrania.

3. Wnioskowanie w sprawach wyréznien i odznak nalezy do kompetencji Rady
Nadzorczej, Zarzadu oraz Zarzadow Oddziatéw Okregowych.

4. Nadawanie wyrdznien i odznak nalezy do kompetencji Zarzadu.

Rozdzial 111
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§ 7
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby pelnoletnie - obywatele polscy,
katolicy, majacy stale miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej, ktore utozsamiaja sie z celami Stowarzyszenia oraz deklaruja i daja
rekojmie czynnego uczestnictwa w realizacji tych celow.

§8
1. O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzad
Oddzialu Okregowego wiasciwego dla Oddziatu, do ktérego kandydat
zamierza przynaleze¢, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata, poparte;
przez dwoch cztonkow Stowarzyszenia.

2. Zarzadowi Stowarzyszenia przystuguje prawo odwotania do Rady Nadzorczej
od uchwaty Zarzadu Oddziatu Okregowego o przyjeciu danego kandydata do
Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisemnej informacji o tej
uchwale. Uchwata Rady Nadzorczej, podjeta w tej sprawie, jest ostateczna.

§9
1. Cztonek Stowarzyszenia posiada:
1) czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia,
2) prawo podejmowania inicjatyw i zglaszania wnioskow dotyczacych
dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. Czlonek Stowarzyszenia jest obowigzany:
1) przestrzegaé postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
2) braé¢ czynny udzial w pracach Stowarzyszenia oraz regularnie ptaci¢
sktadki cztonkowskie.

§10
1. Utrata czlonkostwa nastepuje przez skreslenie z listy czionkoéw
Stowarzyszenia. Skreslenie z listy cztonkow Stowarzyszenia nastepuje z dniem
podjecia przez Zarzad Oddzialu Okregowego uchwaty, o ktérej] mowa w ust.
2. W przypadku, gdy postanowienia Statutu przewiduja mozliwos¢ odwotania
si¢ od uchwaty Zarzadu Oddziatu Okregowego w przedmiocie skreslenia z
listy czlonkow Stowarzyszenia, skreslenie z listy cztonkow Stowarzyszenia
nastgpuje z dniem podjecia przez Rade Nadzorcza uchwaty, o ktérej mowa w
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ust. 3, podtrzymujacej decyzje Zarzadu Oddziatu Okrggowego o skresleniu
czlonka. Jezeli odwotanie od uchwaly Zarzadu Oddzialu Okregowego nie
zostalo ztozone przez uprawnionego cztonka w terminie, o ktorym mowa w
ust. 3, skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia nastepuje z dniem uptywu
tego terminu. ‘

2. Skreslenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia dokonuje Zarzad Oddziatu

Okregowego w nastepujacych przypadkach:

1) rezygnacji z cztonkostwa, ztoZzonej przez cztonka na pismie,

2) zalegania przez cztonka z optatg sktadek za okres co najmniej 12 miesigcy,

3) $mierci czlonka,

4) nieprzestrzegania postanowien niniejszego Statutu lub uchwal wiadz
Stowarzyszenia,

5) prowadzenia dziatalnos$ci sprzecznej z niniejszym Statutem,

6) popetlnienia czynu, ktory dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka
Stowarzyszenia lub godzi w dobre imi¢ Stowarzyszenia,

7) innych waznych powodéw godzacych w dobre imi¢ Stowarzyszenia.

3. Od uchwal Zarzadu Oddziatu Okregowego w sprawach, o ktéorych mowa w ust.
| 2 pkt. 2, 4, 5, 6 i 7, czlonek Stowarzyszenia moze odwota¢ sie do Rady
Nadzorczej w terminie 30 dni od daty otrzymania pisemnej informacji
o skresleniu go z listy cztonkow Stowarzyszenia. Uchwata Rady Nadzorczej,
podjeta w tej sprawie, jest ostateczna.

4. O przyjeciu w poczet cztonkow Stowarzyszenia oraz o podjeciu uchwatly o
skresleniu z listy czlonkow Zarzad Oddzialu Okregowego, powiadamia w
terminie do 14 dni Zarzad Stowarzyszenia. W terminie 14 dni Rada Nadzorcza
powiadamia Zarzad Stowarzyszenia o tresci rozstrzygnigcia podjetego po
whniesieniu odwotania zgodnie z ust. 3 niniejszego § 10 oraz zgodnie z ust. 2 w
§ 8.

5. Jezeli czlonek Stowarzyszenia w dniu skreslenia z listy cztonkow pehit
funkcje we wladzach Stowarzyszenia, wiadzach Oddziatu Okregowego lub we
wladzach Oddziatu, jego mandat wygasa z dniem skreslenia z listy cztonkéw.

Rozdzial IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

A. POSTANOWIENIA OGOLNE

§11
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.
§12
1. Czlonkami wiladz Stowarzyszenia mogag by¢ jedynie cztonkowie
Stowarzyszenia.




2.  Wyboru delegatow na Walne Zebranie, cztonkéw Rady Nadzorczej oraz
cztonkoéw Zarzadu dokonuje si¢ w glosowaniu tajnym.

§13

Uchwaty wiladz Stowarzyszenia =zapadaja zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych do glosowania, o
ile niniejszy Statut nie stanowi inaczej. W przypadku réwnej ilosci glosow
rozstrzyga glos przewodniczgcego posiedzenia, na ktorym odbywa si¢ glosowanie.

B. WALNE ZEBRANIE
§ 14
Walne Zebranie jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.

2. Walne Zebrania sa:
1) zwyczajne,
2) nadzwyczajne.

3. Walne Zebranie odbywa sie z udzialem wszystkich czlonkow, jezeli
Stowarzyszenie liczy nie wigcej niz 200 cztonkéw. W przypadku wyzszej
liczby cztonkow, Walne Zebranie odbywa si¢ z udzialem delegatow.

4. Delegaci wybierani s3 w wyborach przeprowadzonych przez kazdy Oddzial
Okregowy w liczbie okreslonej przez Walne Zebranie w uchwale, o ktore]
mowa w § 15 pkt 4, jednak nie mniejszej niz jeden delegat z kazdego Oddziatu
Okregowego i nie wiekszej niz 4 delegatow z kazdego Oddzialu Okregowego.
Delegat musi by¢ cztonkiem Stowarzyszenia, moze by¢ wybrany w Oddziale
Okregowym, ktdrego nie jest cztonkiem i moze by¢ wybrany tylko z jednego
Oddzialu Okregowego. Wybory delegatow odbywaja si¢ na mocy postanowien
niniejszego paragrafu; do wyboru delegatéw nie maja zastosowania
postanowienia dotyczace Walnych Zebran Oddziatow Okregowych oraz
Walnych Zebran Oddziatow.

5. Wybory delegatow odbywajg sie w poszczegdlnych Oddziatach Okregowych
w terminie wskazanym w uchwale Zarzadu, o ktérej mowa w ust. 12, nie
krotszym niz 30 dni od dnia podjecia tej uchwaty. Delegaci wybierani sg przez
elektorow wybranych w Oddziatach w liczbie i na zasadach, okreslonych
uchwalg danego Zarzadu Oddzialu Okregowego, z zastrzezeniem postanowien
niniejszego paragrafu.

6. Wybory elektorow odbywaja sie w terminach umozliwiajacych dokonanie w
terminie wyboru delegatow, jednak nie p6zniej niz 7 dni przed planowanym
terminem wyborow delegatow.

7. Czionkowie Stowarzyszenia zawiadamiani sa o terminach wyboréw elektorow
za pomoca listow poleconych lub przesytek nadanych poczta kurierska lub
doreczonych za potwierdzeniem odbioru przez osobe peinoletnia, wystanych
co najmniej dwa tygodnie przed terminem wyborow elektorow.
Zawiadomienie moze by¢é wyslane czlonkowi Stowarzyszenia poczty
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elektroniczna, jezeli uprzednio wyrazil na to pisemng zgode, podajac adres, na
ktoéry zawiadomienie powinno by¢ wystane.

Delegaci wybierani sg na wspdlna (faczna) kadencje, ktora rozpoczyna si¢ w
dniu, w ktérym nastepuje otwarcie posiedzenia Zwyczajnego Walnego
Zebrania, a konczy sie z dniem poprzedzajagcym dzien, w ktorym nastepuje
otwarcie posiedzenia kolejnego Zwyczajnego Walnego Zebrania z udziatem
nowych delegatéw.

Mandat delegata wygasa:
1) z dniem uptywu kadenc;ji,
2) wskutek $mierci,
3) wskutek rezygnacji z pelnienia funkcji delegata,
4) wskutek utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

5) w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 10 ponize;.

10. Na pisemny wniosek podpisany przez potowe cztonkéw Stowarzyszenia

11.

Zarzad oglasza wybory nowych delegatow oraz zwotuje Nadzwyczajne Walne
Zebranie z ich udzialem. Mandat dotychczasowych delegatow wygasa z dniem
otwarcia posiedzenia Nadzwyczajnego Walnego Zebrania z udzialem nowych
delegatow. Nowi delegaci pelnig swojg funkcje od dnia, w ktérym nastgpuje
otwarcie posiedzenia Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, do dnia
zakonczenia kadencji tj. do dnia poprzedzajacego dzien, w ktérym nastepuje
otwarcie posiedzenia najblizszego Zwyczajnego Walnego Zebrania.

W razie wygasnig¢cia mandatu delegata w przypadkach, o ktéorych mowa w ust.
9 pkt 2 - 4, Zarzad w terminie 14 dni od dnia wygasniecia mandatu oglasza
wybory uzupeliajace w Oddziale Okregowym, w ktorym byl wybrany
delegat, ktorego mandat wygast. Nowo wybrany delegat w wyborach
uzupelniajgcych pelni swoja funkcje od dnia wyboru do dnia zakonczenia
kadencji tj. do dnia poprzedzajacego dzien, w ktérym nastepuje otwarcie
posiedzenia najblizszego Zwyczajnego Walnego Zebrania. Wybory
przeprowadzane sa z zastosowaniem postanowien niniejszego paragrafu. Jezeli
z jakiegokolwiek powodu Oddzial Okregowy, w ktérym byl wybrany delegat
nie istnieje, odbywajg sie w Oddziale Okregowym obejmujacym swoim
dziataniem obszar terytorialny Oddziatu Okregowego, z ktérego wybrany byt
delegat, ktorego mandat wygast. Jezeli obszar terytorialny Oddziatu
Okregowego, z ktorego wybrany byt delegat, ktorego mandat wygast, w dacie
ogloszenia wyboréw uzupetniajacych obejmuje wiecej niz jeden Oddziat
Okregowy, wszystkie te Oddziaty Okregowe wybieraja jednego wspdlnego
delegata. Wybory wspolnego delegata przeprowadzane sg z zachowaniem
postanowien niniejszego paragrafu z tym zastrzezeniem, ze kompetencje
Zarzadu Oddziatlu Okregowego, w szczegolnosci o ktorych mowa w ust. 5
przystuguja Zarzadowi.

. Walne Zebranie jest zwotywane uchwata Zarzadu, ktora ustala porzadek obrad

Walnego Zebrania oraz wskazuje termin jego posiedzenia, a w przypadku




zwotania Zwyczajnego Walnego Zebrania réwniez termin wyboru delegatow.
Jezeli Zarzad nie zwota Walnego Zebrania w terminie, o ktorym mowaw § 16
ust. 1 lub w § 16 ust. 5, Walne Zebranie zwoluje Rada Nadzorcza.

13. Uprawnieni do glosowania podczas Walnego Zebrania sg wszyscy cztonkowie
Stowarzyszenia (delegaci). '

14. W Walnym Zebraniu majg prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym czlonkowie
Rady Nadzorczej oraz cztonkowie Zarzadu.

§ 15
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie zalozen ideowo - programowych i wytyczanie kierunkow
dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

3) powotywanie i odwolywanie czlonkow Rady Nadzorczej, w tym
Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

4) uchwalanie zasad wyboru delegatow na Walne Zebrania, w tym okreslanie
liczby delegatéw z kazdego Oddzialu Okregowego, z zachowaniem zasad
wynikajacych z § 14 ust. 4,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Rady Nadzorczej z dzialalnosci
w minionej kadencji,

6) udzielenie absolutorium cztonkom ustepujacej Rady Nadzorczej,

7) podjecie  uchwaly w  sprawie  rozwigzania  Stowarzyszenia
1 przeznaczenia jego majatku.

§ 16
1. Zwyczajne Walne Zebranie jest zwolywane przez Zarzad raz na cztery lata, nie
p6zniej niz w terminie do 30 czerwca roku kalendarzowego, w ktorym uptywa
4 lata od dnia odbycia ostatniego Zwyczajnego Walnego Zebrania.

2. Przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zebrania sg sprawy, wymienione w § 15
pkt 1, 3, 5 i 6. Poza sprawami okreslonymi w zdaniu poprzedzajagcym
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania moga by¢ rowniez inne
sprawy nalezace do kompetencji Walnego Zebrania zgodnie z przepisami
prawa lub Statutem.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato
zwolane i odbywa si¢ co najmniej raz w roku.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwoltywane przez Zarzad:
1) z wiasnej inicjatywy,
2) na wniosek Rady Nadzorczej,
3) na podstawie pisemnego wniosku co najmniej 1/3 liczby czionkow

Stowarzyszenia (niezaleznie od uprawnienia delegatow, o ktorym mowa w
pkt 4),

4) na podstawie pisemnego wniosku co najmniej 1/3 liczby delegatow
(niezaleznie od uprawnienia cztonkow, o ktorym mowa w pkt 3),
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5) w przypadkach, o ktérych mowa w § 14 ust. 10,
6) na wniosek, o ktorym mowa w § 17 ust. 81 9.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwolywane przez Zarzad na dzien
przypadajacy nie p6zniej niz w terminie 45 dni od dnia otrzymania wniosku, o
ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, 314 lub w §17 ust. 8 lub od dnia, w ktérym zaszta
okolicznosé, o ktorej mowa w § 16 ust. 4 pkt 5 lub §17 ust. 9.

6. Czlonkéw  (delegatow) zawiadamia si¢ o  miejscu, terminie
1 porzadku obrad:

1) Zwyczajnego Walnego Zebrania co najmniej na 14 dni przed jego
odbyciem,

2) Nadzwyczajnego Walnego Zebrania co najmniej 7 dni przed jego
odbyciem.

C. RADA NADZORCZA
§17
1. Rada Nadzorcza jest organem kontroli wewnetrzne;.
2. Rada Nadzorcza kontroluje dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

3. Rada Nadzorcza odpowiada za swojg prace przed Walnym Zebraniem
Stowarzyszenia.

4. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 - 9 czionkéw.

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani sa przez Walne Zebranie zwykla
wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej polowy cztonkow
(delegatow).

6. Czlonkowie Rady Nadzorczej odwotywani sa przez Walne Zebranie
wiekszoscig 3/4 ogblnej liczby cztonkow (delegatow).

7. Wspolna (faczna) kadencja czlonkéw Rady Nadzorczej trwa od dnia
posiedzenia Zwyczajnego Walnego Zebrania, na ktdrym zostanie wybrana
Rada Nadzorcza do dnia odbycia kolejnego Zwyczajnego Walnego Zebrania,
na ktérym zostanie wybrana nowa Rada Nadzorcza.

8. W trakcie kadencji Rada Nadzorcza moze wnioskowaé, aby Walne Zebranie
uzupetnito sktad Rady Nadzorcze;.

9. Jezeli w trakcie kadencji Rady Nadzorczej liczba cztonkéw bedzie nizsza niz
minimalna liczba cztonkéw Rady Nadzorczej przewidziana w Statucie, Zarzad

zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie w celu uzupetnienia sktadu Rady
Nadzorczej.

10.Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera wicéprzewodniczqcego
(wiceprzewodniczacych) i sekretarza Rady Nadzorcze;j.

11.Czlonkowie Rady Nadzorczej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu, Zarzadow
Oddziatéw Okregowych oraz Zarzadow Oddziatow.
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12.Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat, chyba, ze co innego
wynika ze Statutu.

13.Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym (tj. przez
indywidualne zbieranie glosow czlonkdéw w trybie obiegowym). Uchwata jest
wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o
tresci projektu uchwaty. Podejmowanie uchwat w trybie pisemnym nie dotyczy
wyborow wiceprzewodniczacego (wiceprzewodniczacych) i sekretarza Rady
Nadzorczej oraz powotania oraz odwotania Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa
Zarzadu.

14.Rozpoczynajaca kadencje Rada Nadzorcza, w terminie nie p6zniej niz’7 dni od
dnia powotania przez Zwyczajne Walne Zebranie odbywa posiedzenie
inauguracyjne, na ktorym powotuje cztonkéw nowego Zarzadu, w tym Prezesa
Zarzadu.

§18
Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1) czuwanie nad przestrzeganiem Statutu Stowarzyszenia przez Zarzad,
wiadze Oddziatow Okregowych, wiadze Oddziatow
1 cztonkéw Stowarzyszenia,

2) przeprowadzanie Kkontroli dziatalnosci merytorycznej i finansowe]
Stowarzyszenia,

3) prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

4) przyjmowanie od czlonkow Stowarzyszenia skarg i zazalen, a po
zaopiniowaniu  przekazanie = wnioskéw  wlasciwym  organom
Stowarzyszenia,

5) przedstawianie Walnemu Zebraniu sprawozdania z dziatalnosci Rady
Nadzorczej,

6) powotanie i odwotanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu,

7) zatwierdzanie budzetu Stowarzyszenia, rocznego sprawozdania
finansowego oraz sprawozdania z dziatalnosci Stowarzyszenia,

8) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

9) rozpatrywanie odwotan, o ktérych mowa w § 8 ust. 2 oraz w § 10 ust. 3
Statutu,

10) wybdr bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego,

11) zawieszenie w czynno$ciach Czlonka Zarzadu (Cztonkéw Zarzadu)
lub catego Zarzadu,

12) delegowanie Czlonka lub Czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnosci Czlonkow Zarzadu w razie zawieszenia lub
odwotania Cztonkéw Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powoddéw nie
moze dziatac,

13) udzielanie absolutorium Czlonkom Zarzadu, w tym Prezesowi przy
zatwierdzaniu sprawozdania finansowego za ostatni rok obrotowy,
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14) zatwierdzanie sktadow Zarzadow Oddzialow Okregowych 1
Zarzadoéw Oddziatow oraz zmian w ich sktadach,

15) podjecie uchwaty o zwotaniu Walnego Zebrania w trybie, o ktorym
mowa w § 14 ust. 12 zdanie 2,

16) inne sprawy powierzone Radzie Nadzorczej jako organowi kontroli
wewnetrznej postanowieniami Statutu lub przepisami prawa.

§19

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy réwniez wyrazenie zgody (w formie
uchwaty) na:

1) powotywanie i rozwigzywanie Oddzialéw Okregowych oraz Oddziatow oraz
okreslenie wiasciwosci terytorialnej Oddziatéw Okregowych i Oddziatoéw;
powolywanie i rozwigzywanie innych wewnetrznych jednostek
organizacyjnych, stuzgcych realizacji celow Stowarzyszenia, dzialajacych na
podstawie regulaminu nadanego przez Zarzad,

2) zacigganie przez Stowarzyszenie zobowigzan (dotyczacych pojedynczej
transakcji lub transakcji powigzanych zawartych w tym samym roku
obrachunkowym lub transakcji z tym samym kontrahentem zawartych w tym
samym roku obrachunkowym) o wartosci przewyzszajacej warto$¢ 200.000 zt
(stownie: dwiescie tysiecy ztotych), przy czym w przypadku uméw zawartych
na czas nieokreslony decyduje wartos¢ brutto zobowigzan w jednym roku
obrachunkowym,

3) dokonywanie przez Stowarzyszenie czynnosci prawnych rozporzadzajacych
polegajacych na rozporzadzaniu prawem o wartosci przewyzszajacej 200.000
zt (stownie: dwiescie tysiecy ztotych),

4) nabycie, zbycie i objecie udziatow i akcji w spdtkach prawa handlowego,

5) przystgpienie do innych os6b prawnych, w tym na ustanowienie fundacji,

6) podjecie decyzji w sprawie przynaleznosci Oddziatéw dotychczas skupionych
w rozwigzanym Oddziale Okregowym,

7) przyjecie regulaminu okreslajagcego tryb i zasady przeniesienia czionkow
miedzy Oddziatami,

8) zawieszenie w czynnosciach Zarzadéow Oddzialow Okrgegowych oraz
Zarzadow Oddzialow w trybie, o ktérym mowa w § 21 ust. 8,

9) sktad zarzadu komisarycznego, o ktorym mowa w § 21 ust. 91 10,
10) przedluzenie terminu w trybie o ktorym mowa w § 21 ust. 14.

§ 20
1. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorcze;.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ nie rzadziej niz 4 razy w roku, w

tym co najmniej jedno przed uptywem 6 miesiecy po uptywie kazdego roku
obrotowego.
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. Zarzad lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Nadzorczej moga zada¢ zwotania
Rady Nadzorczej, podajac proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy
Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wniosku. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia
zgodnie z otrzymanym wnioskiem, Zarzad zwotuje Rade Nadzorcza.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sg na co najmniej 7 dni przed
planowanym terminem posiedzenia. Dopuszcza si¢ nastepujace formy
zawiadamiania: poczta elektroniczng, poczta, faksem, telefonicznie.
Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej powinno wskazywac date,
miejsce, godzine oraz proponowany porzadek obrad.

. Rada Nadzorcza moze odby¢ posiedzenie bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy cztonkowie sg obecni na posiedzeniu i nikt nie wniesie sprzeciwu, co
do odbycia posiedzenia lub wniesienia proponowanych spraw do porzadku
obrad.

. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie
jego nieobecnosci wiceprzewodniczacy.

Szczegdtowe zasady dziatania Rady Nadzorczej okresla uchwalony przez niag
regulamin.

D. ZARZAD
§21

. Zarzad kieruje biezacg dzialalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na
zZewnatrz.

. Zarzad sktada si¢ z 2 - 5 cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu. Wspolna (taczna)
kadencja Zarzadu trwa od dnia powolania na posiedzeniu inauguracyjnym
Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w § 17 ust. 14 i konczy si¢ z dniem, w
ktorym odbedzie si¢ posiedzenie inauguracyjne kolejnej Rady Nadzorcze;.

. Czlonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu powolywani sg przez Rade
Nadzorcza zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Rady Nadzorcze;.

. Czlonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu odwolywani sa przez Rade
Nadzorczg wigkszoscig 3/4 glosow ogdlnej liczby cztonkéw Rady Nadzorcze;.

. Czlonkowie Zarzadu nie mogg by¢ czlonkami Zarzadéow Oddziatow
Okregowych oraz cztonkami Zarzadow Oddzialow.

. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie oraz prowadzenie spraw Stowarzyszenia,

2) realizacja uchwalonych przez Walne Zebranie zalozen ideowo -
programowych, kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia oraz innych
uchwal Walnego Zebrania,

3) organizowanie i zarzadzanie biezaca praca Stowarzyszenia,
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4) sporzadzanie i uchwalanie budzetu, uchwalanie rocznego sprawozdania
finansowego oraz sprawozdania z dzialalnosci Stowarzyszenia,

5) powotywanie i rozwigzywanie Oddziatow Okregowych oraz Oddziatow;
powolywanie 1 rozwigzywanie innych wewnetrznych jednostek
organizacyjnych, shuzacych realizacji celéw Stowarzyszenia, dziatajgcych
na podstawie regulaminu nadanego przez Zarzad,

6) podejmowanie uchwaty o zwotaniu Walnego Zebrania, o ktérej mowa w §
14 ust. 12,

7) uchwalanie regulaminéw wewng¢trznych,

8) wypehianie innych obowiazkéw wynikajacych z przepisow prawa oraz
niniejszego Statutu.

8. Zarzad moze zawiesi¢ w czynno$ciach Zarzady Oddziatéw Okregowych i

Zarzady Oddziatéw w razie stwierdzenia, Ze ich dziatalnos¢ jest sprzeczna
z zalozeniami ideowo - programowymi Stowarzyszenia, badZ z niniejszym
Statutem lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia.

9. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 8, Zarzad powotuje zarzad komisaryczny

dla danego Oddziatu Okregowego lub Oddziatu.

10.W przypadku niezatwierdzenia przez Rade Nadzorcza skiadu Zarzadu
Oddzialu Okregowego lub zmian w jego skladzie, zgodnie =z
postanowieniami § 18 pkt 14, Zarzad powotuje zarzad komisaryczny dla
danego Oddziatu Okregowego.

11.W przypadku niezatwierdzenia przez Rad¢ Nadzorcza skiadu Zarzadu
Oddziatu lub zmian w jego sktadzie, zgodnie z postanowieniami § 18 pkt
14, Zarzad powoluje zarzad komisaryczny do kierowania tym Oddziatem.

12.Zarzady komisaryczne skiadajg si¢ z 2 - 5 0sob i powotywane sg sposrod
czlonkéw Stowarzyszenia.

13.Zarzadom komisarycznym, o ktorych mowa w ust. 9 - 11 przystuguja
wszystkie uprawnienia odpowiednio Zarzadu Oddzialu Okregowego lub
Zarzadu Oddzialu, w tym okreslone w § 8 ust. 1, § 10 ust. 2, § 30, § 32 ust.
1 pkt 3, § 39 oraz § 41 ust. 1 pkt 3. Z dniem powolania zarzadu
komisarycznego mandaty cztonkéw danego Zarzadu Oddzialu Okrggowego
lub Zarzadu Oddziatu automatycznie wygasaja.

14.Zarzad komisaryczny powotany w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 9 -
11, zwoluje Walne Zebranie Oddziatu Okregowego albo Walne Zebranie
Oddziatu w celu przeprowadzenia wyboru Zarzadu Oddzialu Okrggowego
albo Oddziatu na dzien przypadajacy nie pozniej niz 6 miesigcy od dnia
powolania zarzadu komisarycznego. Zarzad komisaryczny moze wystapi¢
do Zarzadu o przedluzenie terminu, nie dluzej jednak niz o kolejne 6
miesiecy. Przedluzenie terminu przez Zarzad wymaga zgody Rady
Nadzorcze;j.

15.W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 9 - 11 Zarzad zobowiazany jest do ztozenia
na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej sprawozdania z czynnosci
podjetych przez Zarzad oraz zarzad komisaryczny.
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16.Szczegdtowe zasady dzialania Zarzadu okresla jego regulamin
zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

17.Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywa¢ wynagrodzenie z tytutu pelnionej
funkcji, jezeli tak zdecyduje Walne Zebranie w uchwale ustalajacej zasady
wynagradzania Zarzadu. Uchwata Walnego Zebrania wymaga wigkszosci
2/3 glosow ogolnej liczby cztonkow (delegatow).

§ 22
1. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym réwniez zaciaganie
zobowigzan finansowych sktadajg tgcznie: Prezes Zarzadu wraz z Czlonkiem
Zarzadu albo dwoch Cztonkow Zarzadu.

2. Prawa wspolnika i akcjonariusza w spotkach z udziatem Stowarzyszenia oraz
prawa fundatora w powotanych fundacjach na zgromadzeniach wsp6lnikow,
na walnych zgromadzeniach akcjonariuszy oraz na posiedzeniach fundatorow
wykonuja tacznie wszyscy cztonkowie Zarzadu. Do skladu organow spotek
oraz fundacji innych niz zgromadzenia wspolnikow, walne zgromadzenia
akcjonariuszy oraz rady fundator6w z ramienia Stowarzyszenia mogg byc¢
powotywane osoby spoza Zarzadu.

Rozdzial V
ODDZIALY OKREGOWE I ODDZIALY

A. PRZEPISY OGOLNE
§23
1. Czlonkami Zarzadéow Oddziatéw Okregowych oraz Zarzadow Oddziatow
mogg by¢ jedynie cztonkowie Stowarzyszenia.

2. Wyboru Zarzadu Oddzialu Okregowego dokonuje si¢ sposréd czionkow
danego Oddzialu Okregowego w glosowaniu tajnym.

3. Wyboru Zarzadu Oddziatu dokonuje sie sposrod cztonkéw danego Oddziatu w
glosowaniu tajnym.

4. Uchwaly: Walnych Zebran Oddziatow Okregowych, Walnych Zebran
Oddziatow, Zarzadow Oddzialéw Okregowych oraz Zarzadéw Oddziatow
zapadajg zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy ogolnej
liczby uprawnionych do glosowania, o ile niniejszy Statut nie stanowi inacze;.
W przypadku réwnej ilosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego
posiedzenia, na ktérym odbywa si¢ glosowanie.

5. Zarzad Oddzialu Okregowego moze w trakcie kadencji dokooptowywa¢ do
swego sktadu czlonkow w liczbie nieprzekraczajacej 1/4 sktadu wybranego
przez Walne Zebranie Oddzialu Okregowego, przy zachowaniu liczby
cztonkow Zarzadu Oddzialu Okregowego, przewidzianej w Statucie. Zarzad
Oddzialu Okregowego dokooptowuje nowych cztonkéw w formie uchwaty
sposrdd cztonkdw danego Oddziatu Okregowego.
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10.

11,

Jezeli mimo dokooptowania nowych czlonkéw do Zarzadu Oddziatu
Okregowego w trybie, o ktorym mowa w ust. 5, liczba czlonkéw Zarzadu
Oddziatu Okregowego wciaz jest mniejsza niz minimalna liczba czionkow
Zarzagdu Oddzialu Okrggowego przewidziana w Statucie, Zarzad
Stowarzyszenia zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddzialu
Okregowego w celu uzupehienia sktadu Zarzadu Oddzialu Okregowego.

Zarzad Oddzialu moze w trakcie kadencji dokooptowywac do swego sktadu
czlonkdw w liczbie nieprzekraczajacej 1/4 skladu wybranego przez Walne
Zebranie Oddziatu, przy zachowaniu liczby czltonkéw Zarzadu Oddziatu,
przewidzianej w Statucie. Zarzad Oddziatu dokooptowuje nowych cztonkoéw
w formie uchwaty sposréd cztonkow danego Oddziatu.

Jezeli mimo dokooptowania nowych cztonkéw do Zarzadu Oddzialu w trybie,
o ktérym mowa w ust. 7, liczba czlonkéw Zarzadu Oddzialu wcigz jest
mniejsza niz minimalna liczba cztonkéw Zarzadu Oddzialu przewidziana w
Statucie, Zarzad Stowarzyszenia zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie
Oddzialu w celu uzupekienia sktadu Zarzadu Oddziatu.

Kadencja cztonkéw Zarzadu Oddziatu Okrggowego oraz Zarzadu Oddziatu,
ktdrzy zostali dokooptowani w trybie, o ktérym mowa w ust. 5 - 8, konczy si¢
jednoczesnie z kadencja pozostatych czlonkéw danego Zarzadu Oddziatu
Okregowego lub Zarzadu Oddzialu tj. wraz z wyborem nowego Zarzadu
Oddziatu Okregowego lub Zarzadu Oddzialu na najblizszym Zwyczajnym
Walnym Zebraniu Oddzialu Okregowego.

Cztonkowie Zarzadéw Oddzialow Okregowych moga otrzymywac
wynagrodzenie z tytulu pelnionej funkcji, jezeli tak zdecyduje Walne Zebranie
Stowarzyszenia w uchwale ustalajacej zasady wynagradzania Zarzadéw
Oddziatow Okregowych. Uchwata Walnego Zebrania Stowarzyszenia
wymaga wiekszosci 2/3 glosow ogolnej liczby cztonkow (delegatow).

Czlonkowie Zarzadéw Oddziatow moga otrzymywac¢ wynagrodzenie z tytutu
pelnionej funkcji, jezeli tak zdecyduje Walne Zebranie Stowarzyszenia w
uchwale ustalajacej zasady wynagradzania Zarzadéow Oddziatéw. Uchwala

Walnego Zebrania Stowarzyszenia wymaga wigkszosci 2/3 glosow ogdlnej
liczby cztonkow (delegatow).

B.ODDZIALY OKREGOWE
§ 24

. Oddzialy Okrggowe w drodze uchwaty, po konsultacji z biskupem (biskupami)

miejsca, powoluje i1 rozwiazuje Zarzad Stowarzyszenia, okreslajac ich
wilasciwos¢ terytorialng.

Do powotania Oddziatu Okregowego wymagana jest liczba co najmniej trzech
Oddziatow.

. Oddziat Okrggowy skupia i koordynuje podlegte mu Oddzialy.
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4. Oddziaty Okregowe prowadza dziatalnos¢ statutowa w ramach programu
przyjetego przez wlasciwe wladze Stowarzyszenia.
§ 25
Wiadzami Oddziatu Okregowego sa:
1) Walne Zebranie Oddziatu Okrggowego,
2) Zarzad Oddzialu Okrggowego.

§ 26

1. Walne Zebranie Oddzialu Okregowego jest najwyzsza wtadza tego Oddziatu
Okregowego. Walne Zebranie Oddziatu Okregowego moze by¢ zwyczajne
i nadzwyczajne i zwolywane jest przez Zarzad Oddzialu Okregowego.
Zwyczajne Walne Zebranie Oddzialu Okregowego zwolywane jest raz na
cztery lata w celach wymienionych w ust. 7.

2. W Walnym Zebraniu Oddziatu Okregowego uczestnicza wszyscy czlonkowie
tego Oddziatu Okregowego, jezeli liczy on nie wigcej niz 70 cztonkow. Jezeli
ich liczba jest wyzsza niz 70, Walne Zebranie Oddziatu Okregowego odbywa
sie z udziatem delegatéw wybranych w proporcji i trybie okreslonym uchwata
Zarzadu Oddziatu Okregowego.

3. Delegaci sprawujg swoj mandat do czasu zakonczenia obrad Walnego
Zebrania Oddzialu Okregowego.

4. Walne Zebranie Oddzialu Okregowego jest zwotywane uchwata Zarzadu
Oddzialu Okregowego, ktora ustala porzadek obrad Walnego Zebrania
Oddziatu Okregowego oraz termin posiedzenia.

5. Uchwaly Walnego Zebrania Oddziatu Okregowego sa podejmowane zwykla
wiekszoscig glosOw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
(delegatow).

6. Uprawnieni do glosowania podczas Walnego Zebrania Oddzialu
Okregowego, zgodnie z ust. 2 sg wszyscy cztonkowie Oddzialu Okrggowego
(delegaci).

7. Do kompetencji Walnego Zebrania Oddzialu Okrggowego nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu
Oddziatu Okregowego,

2) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzagdowi Oddziatu Okrggowego,

3) uchwalanie kierunkow dziatania Oddziatu Okregowego,

4) wybor czionkow  Zarzadu Oddzialu  Okregowego, w tym
Przewodniczacego Zarzadu Oddzialu Okregowego,

5) podejmowanie uchwat i stanowisk, dotyczacych wnioskow i postulatow
zgloszonych w czasie Walnego Zebrania Oddziatu Okr@gowego

6) podejmowanie uchwal w sprawie sposobu realizacji celow 1 programu
Stowarzyszenia przez Oddziat Okregowy.

§ 27

1. W Walnym Zebraniu Oddzialu Okregowego uczestnicza:
1) cztonkowie (delegaci) Oddzialu Okregowego,
2) czlonkowie ustepujacych wiadz Oddziatu Okregowego,
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3) pelnomocnik Rady Nadzorczej wskazany przez Przewodniczacego Rady
Nadzorczej lub wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddzialu Okregowego jest zwotywane przez

Zarzad tego Oddzialu Okrggowego:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na podstawie pisemnego wniosku co najmniej 1/3 liczby cztonkow
Oddziatu Okregowego.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddzialu Okregowego odbywa si¢ w ciagu

trzech miesiecy od podj¢cia inicjatywy lub daty zgloszenia wniosku.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddzialu Okregowego obraduje nad

sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

. Zarzad Oddzialu Okregowego zawiadamia cztonkéw (delegatéw) o miejscu,

terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania tego Oddziatu Okrgegowego co
najmniej na 30 dni przed jego odbyciem.
§28

. Dziatalnoscig Oddzialu Okregowego, miedzy  zwyczajnymi Walnymi

Zebraniami Oddzialu Okregowego, kieruje Zarzad Oddzialu Okregowego,
sktadajacy sie z 4 - 11 czltonkéw. Kadencja cztonkéw Zarzadu Oddziatu
Okregowego trwa do najblizszego Zwyczajnego Walnego Zebrania Oddzialu
Okregowego.

Zarzad Oddzialu Okregowego dokonuje wyboru 1 - 2 wiceprzewodniczacych
1 sekretarza Zarzadu Oddziatu Okregowego.

§ 29
Skiady Zarzadéw Oddziatow Okregowych i zmiany w ich sktadach wymagaja
zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego Zarzadu Oddzialu Okrggowego,

wygasniecia jego mandatu z przyczyn wskazanych w § 10 ust. 5 lub $mierci,
Zarzad Oddziatu Okregowego wybiera sposrod cztonkéw Zarzadu Oddziatu
Okregowego Przewodniczacego Zarzadu Oddzialu Okregowego.

. Wybrany w trybie, o ktorym mowa w ust. 2 Przewodniczacy Zarzadu Oddziatu

Okregowego pelni swoja funkcje do konca kadencji tj. do wyboru nowego
Zarzadu Oddzialu Okregowego na najblizszym Zwyczajnym Walnym
Zebraniu Oddziatlu Okregowego.

. Ustepujacy Przewodniczacy pozostaje nadal cztonkiem Zarzadu Oddzialu

Okregowego.
§ 30

Do zakresu dziatania Zarzgdow Oddziatéw Okregowych nalezy w szczeg6lnosci:

1) realizacja celow i programu Stowarzyszenia,

2) wykonywanie uchwat wiadz Stowarzyszenia i Walnego Zebrania Oddziatu
Okregowego,

3) realizacja kierunkow i zadan okreslonych przez Walne Zebranie Oddziatu
Okregowego,
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4) organizowanie dziatalnosci Stowarzyszenia w ramach Oddzialu
Okregowego,

5) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw Stowarzyszenia w ramach Oddzialu
znajdujacego si¢ w obregbie danego Oddziatu Okregowego,

6) podejmowanie uchwaly o zwotaniu Walnego Zebrania Oddzialu
Okregowego, zawierajacej porzadek obrad oraz tryb i zasady wyboru
delegatow.

§ 31

1. Posiedzenia Zarzadow Oddzialow Okregowych odbywaja si¢ w miarg
potrzeby, nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. Szczegbtowy zakres dziatania, organizacje oraz tryb pracy Zarzadow
Oddziatéw Okregowych okreslaja regulaminy uchwalone przez te zarzady.

§ 32

1. Oddziat Okregowy moze by¢ rozwigzany w nastepujacych wypadkach:

1) spadku liczby cztonkow ponizej 45 lub liczby Oddziatéw ponizej 3,

2) wniosku Walnego Zebrania Oddzialu Okregowego w formie uchwaty
powziete] zwykla wiekszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej
polowy uprawnionych do gtosowania,

3) wniosku Zarzadu Oddziatu Okregowego,

4) nieprzestrzegania postanowien niniejszego Statutu i nierealizowania
uchwal wiadz Stowarzyszenia.

2. Decyzje o rozwigzaniu Oddziatu Okregowego podejmuje w formie uchwaty
Zarzad Stowarzyszenia.

3. Po rozwiagzaniu Oddzialu Okregowego, Zarzad Stowarzyszenia podejmuje
uchwale w sprawie przynaleznosci Oddzialéw dotychczas skupionych w
rozwigzanym Oddziale Okrggowym.

C. ODDZIALY
§33
1. Oddziaty w drodze uchwaty, po konsultacji z biskupem (biskupami) miejsca,
powotuje i rozwigzuje Zarzad Stowarzyszenia, okreslajac ich wlasciwos¢
terytorialna.
2. Do powotania Oddzialu wymagana jest liczba co najmniej 15 czltonkow,
zamieszkatych lub pracujacych na terenie dziatania Oddziatu.

3. Przynaleznos$¢ czlonka Stowarzyszenia do danego Oddzialu wynika z jego
miejsca zamieszkania lub miejsca pracy wedlug wyboru czionka. Czlonek
Stowarzyszenia przynalezy do Oddziatu, ktérego siedziba znajduje si¢ w
miejscowosci, w ktorej czlonek Stowarzyszenia mieszka lub pracuje albo
ktorego siedziba znajduje si¢ w miejscowosci potozonej najblizej
miejscowosci, w ktorej cztonek Stowarzyszenia mieszka lub pracuje. Mozna
by¢ cztonkiem tylko jednego Oddziatu.

4. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania lub miejsca pracy, ktore byty
decydujace dla przynaleznosci do danego Oddziatu, cztonek Stowarzyszenia
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zobowigzany jest do ztozenia pisemnego wniosku
o przeniesienie go do innego Oddziatu, wlasciwego ze wzgledu na aktualne
miejsce zamieszkania lub miejsce pracy.

. Szczegblowy tryb i zasady przeniesienia cztonkéw okresla regulamin

uchwalony przez Zarzad Stowarzyszenia.

. Oddzialy prowadzg dzialalno$¢ statutowa w ramach programu przyjetego

przez wlasciwe wladze Stowarzyszenia oraz wiadze Oddzialu Okregowego.

§ 34

Wiadzami Oddziatu s3:

1

1) Walne Zebranie Oddziatu,
2) Zarzad Oddziatu.

§ 35

. Walne Zebranie Oddziatu jest najwyzsza wiadza tego Oddziatu. Walne

Zebranie Oddzialu moze byé zwyczajne i nadzwyczajne i zwolywane jest
przez Zarzad Oddziatu. Zwyczajne Walne Zebranie Oddzialu zwolywane jest
raz na cztery lata w celach wymienionych w ust. 6.

W Walnym Zebraniu Oddziatu uczestniczg cztonkowie tego Oddziatu.

Walne Zebranie Oddziatu jest zwolywane uchwatg Zarzadu Oddziatu, ktora
ustala porzadek obrad Walnego Zebrania oraz wskazuje termin posiedzenia.

Uchwaty Walnego Zebrania Oddzialu sg podejmowane zwykla wigkszoscia
glosow przy obecnosci co najmniej polowy osob uprawnionych do
glosowania.

Uprawnieni do glosowania podczas Walnego Zebrania Oddzialu, zgodnie
z ust. 2, sg wszyscy cztonkowie Oddziatu.

Do kompetencji Walnego Zebrania Oddziatu nalezy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu
Oddziahy,

2) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzagdowi Oddziatu,

3) uchwalanie kierunkow dziatania Oddziatu,

4) wybor cztonkdéw Zarzadu Oddziatu, w tym Przewodniczacego Zarzadu
Oddziatu,

5) podejmowanie uchwat i stanowisk, dotyczacych wnioskow i postulatow
zgloszonych w czasie Walnego Zebrania Oddziatu,

6) podejmowanie uchwatl w sprawie sposobu realizacji celow i1 programu
Stowarzyszenia przez Oddziat.

§ 36

W Walnym Zebraniu Oddziatu uczestnicza:

1) cztonkowie Oddziatu,

2) cztonkowie ustepujacych wiadz Oddziatu,

3) pelnomocnik Rady Nadzorczej wskazany przez Przewodniczacego Rady
Nadzorczej lub wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;.
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2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddzialu jest zwolywane przez Zarzad
Oddziatu:
1) z wiasnej inicjatywy,
2) na podstawie pisemnego wniosku co najmniej 1/3 liczby cztonkow
Oddziatu. :

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu odbywa si¢ w ciagu trzech miesigcy
od podjecia inicjatywy lub daty zgloszenia wniosku.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu obraduje nad sprawami, dla ktérych
zostalo zwotane.

5. Zarzad Oddzialu zawiadamia czlonkéw o miejscu, terminie
i porzadku obrad Walnego Zebrania Oddziatu co najmniej na 30 dni przed jego
odbyciem.

§ 37
1. Dziatalnoscig Oddzialu, miedzy zwyczajnymi Walnymi Zebraniami Oddziatu,
kieruje Zarzad Oddziatu, sktadajacy si¢ z 3 - 7 cztonkéw. Kadencja czlonkow

Zarzadu Oddziatu trwa do najblizszego zwyczajnego Walnego Zebrania
Oddziatu.

2. Zarzad Oddziatu dokonuje wyboru 1 - 2 wiceprzewodniczacych i sekretarza
Zarzadu Oddziatu.

§ 38

1. Sklady Zarzadow Oddziatéw i zmiany w ich sktadach wymagaja zatwierdzenia
przez Rade Nadzorcza.

2. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego Zarzadu Oddzialu, wygasnigcia
jego mandatu z przyczyn wskazanych w § 10 ust. 5 lub $mierci, Zarzad
Oddziatu wybiera sposrod cztonkéow Zarzadu Oddziatlu Przewodniczacego
Zarzadu Oddziatu.

3. Wybrany w trybie, o ktérym mowa w ust. 2 Przewodniczacy Zarzadu Oddziatu
pelni swoja funkcje do konca kadencji tj. do wyboru nowego Zarzadu Oddziatu
na najblizszym Zwyczajnym Walnym Zebraniu Oddziatu.

4. Ustepujacy Przewodniczacy pozostaje nadal cztonkiem Zarzadu Oddziatu.

§ 39
Do zakresu dziatania Zarzadéw Oddziatow nalezy w szczego6lnosci:

1) realizacja celow i programu Stowarzyszenia,

2) wykonywanie uchwat wtadz Stowarzyszenia, wiadz Oddziatu Okrggowego
oraz Walnego Zebrania Oddziatu,

3) realizacja kierunkow i zadan okreslonych przez Walne Zebranie Oddziatu,

4) organizowanie dziatalnosci Stowarzyszenia na swoim terenie,

5) podejmowanie uchwaly o zwolaniu Walnego Zebrania Oddziatu,
zawierajacej porzadek obrad.

§ 40
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1. Posiedzenia Zarzadow Oddziatéw odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej
niz raz na kwartat.

2. SzczegOlowy zakres dziatania, organizacje oraz tryb pracy Zarzadow
Oddziatéw okreslajg regulaminy uchwalone przez te zarzady.

§ 41
1. Oddzial moze by¢ rozwigzany w nastepujacych wypadkach:

1) spadku liczby cztonkéw ponizej 15,

2) wniosku Walnego Zebrania Oddzialu w formie uchwaly powzietej zwykla
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania,

3) wniosku Zarzagdu Oddziatu Okregowego, ktéoremu podlega dany Oddziat,

4) nieprzestrzegania postanowien niniejszego Statutu i nierealizowania uchwat
wiadz Stowarzyszenia i wiadz Oddziatu Okregowego.

2. Decyzje o rozwigzaniu Oddzialu podejmuje w formie uchwaly Zarzad
Stowarzyszenia.

Rozdzial VI
MAJATEK 1 DZIALALNOSC GOSPODARCZA STOWARZYSZENIA

§ 42
1. Majatek Stowarzyszenia tworza:
1) ruchomosci i nieruchomosci, bedace whasnoscia Stowarzyszenia,
2) inne prawa majatkowe,
3) srodki pieniezne.
2. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek cztonkowskich, dochodéw
z whasnej dzialalno$ci, dochodow z majatku Stowarzyszenia, spadkow,
zapiséw, darowizn oraz z ofiarnosci publiczne;.

§ 43
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, z tym ze Srodki

uzyskane z tej dzialalnosci sg przeznaczone na realizacj¢ celow statutowych
Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie moze tworzy¢ fundacje i spotki oraz przystgpowac do spotek
juz istniejacych.

Rozdzial VII
PRZEPISY KONCOWE I PRZEJSCIOWE
§ 44
1. Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastagpiony nowym wylacznie przez
Walne Zebranie, na podstawie uchwaty powzigtej wigkszoscig 2/3 glosow
ogolnej liczby cztonkéw (delegatow).
2. Statut wymaga zatwierdzenia przez Konferencj¢ Episkopatu Polski, zgodnie z
kan. 299 § 3 Kodeksu Prawa Kanonicznego.

§ 45
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1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane, po uprzednim powiadomieniu
Przewodniczacego Konferencji Episkopatu Polski, na podstawie uchwatly
Walnego Zebrania, powzigtej wigkszoscig 3/4 gtosow ogdlnej liczby czionkow
(delegatow).

2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu, jezeli Walne Zebranie nie wyznaczy
innych likwidatorow.

3. Rozwiazujac Stowarzyszenie Walne Zebranie decyduje, w porozumieniu
z Konferencjg Episkopatu Polski, o przeznaczeniu majgtku rozwigzanego
Stowarzyszenia.

4. Szczegolowy tryb postepowania w trakcie likwidacji Stowarzyszenia zostanie

okreslony w uchwale, o ktorej mowa w ust. 1.
§ 46

1. Z zastrzezeniem postanowien niniejszego paragrafu, zmiany Statutu wchodza
w zycie z chwilg zarejestrowania przez wtasciwy sad rejestrowy.

2. Z dniem wejscia w zycie zmian Statutu Rada Gtéwna ulega rozwigzaniu.

3. Z dniem wejscia w zycie zmian Statutu Komisja Rewizyjna staje si¢ Rada
Nadzorcza a czlonkowie dotychczasowej Komisji Rewizyjnej stajg sie
cztonkami Rady Nadzorczej, a ich kadencja trwa do wyboru nowej Rady
Nadzorczej na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu, o ktéorym mowa w ust. 8
ponizej.

4. W okresie od dnia wejscia w zycie zmian Statutu do dnia wyboru nowej Rady
Nadzorczej na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu, o ktéorym mowa w ust. 8,
Rada Nadzorcza bedzie si¢ sktada¢ z 3 - 11 czlonkow.

5. Pierwszym Przewodniczagcym Rady Nadzorczej zostaje dotychczasowy
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

6. Z dniem wejscia w zycie zmian Statutu Przewodniczacy Stowarzyszenia,
Wiceprzewodniczacy Stowarzyszenia, Sekretarz Generalny Stowarzyszenia
oraz czlonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu, staja si¢ cztonkami Zarzadu.
Z dniem wejscia w zycie zmian Statutu Prezesem Zarzadu zostaje
dotychczasowy Przewodniczacy Stowarzyszenia.

7. W okresie od dnia wejscia w zycie zmian Statutu do dnia wyboru nowego
Zarzadu na pierwszym posiedzeniu nowej Rady Nadzorczej powotanej na
Walnym Zebraniu, o ktorym mowa w ust. 8, Zarzad sktadat sie bedzie z2 - 7
cztonkow.

8. W terminie nie p6zniej niz 14 dni od dnia zarejestrowania zmian Statutu przez
wlasciwy sad rejestrowy, Zarzad podejmie uchwale o zwolaniu
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania (zwotanie), ktére odbedzie sie nie
pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia zwotania, celem wyboru cztonkéw Rady
Nadzorczej, w tym przewodniczacego Rady Nadzorczej. Porzadkiem obrad
poza wyborem Rady Nadzorczej bedzie udzielenie absolutorium czionkom
ustepujacej Rady Nadzorczej oraz rozwigzanej Radzie Gtowne;.

9. Nadzwyczajne Walne Zebranie, o ktérym mowa w ust. 8 odbedzie sie z
udziatem delegatow wybranych w nastepujace;j liczbie:

1) z Oddzialu Okregowego w Biatymstoku 2 delegatow,
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2) z Oddzialu Okregowego w Gdansku 2 delegatow,
3) z Oddziatu Okregowego w Kielcach 2 delegatow,
4) z Oddzialu Okregowego w Koszalinie 2 delegatow,
5) z Oddziatu Okregowego w Krakowie 2 delegatow,
6) z Oddziatu Okregowego w Lublinie 2 delegatow,
7) z Oddzialu Okregowego w Lodzi 2 delegatow,
8) z Oddziatu Okregowego w Olsztynie 2 delegatow,
9) z Oddziatu Okregowego w Opolu 4 delegatow,
10) z Oddziatu Okregowego w Poznaniu 3 delegatow,
11) z Oddziatu Okregowego w Rzeszowie 2 delegatow,
12) z Oddzialu Okregowego w Szczecinie 1 delegat,
13) z Oddziatu Okregowego w Toruniu 3 delegatow,
14) z Oddziatu Okregowego w Warszawie 4 delegatow,
15) z Oddziatu Okregowego we Wroctawiu 4 delegatow.
10.Wybory delegatow na Nadzwyczajne Walne Zebranie, o ktorym mowa w ust.
8 zostang przeprowadzone w terminie 21 dni od dnia jego zwotania. Delegaci
wybierani sg przez elektorow wybranych w Oddziatach w liczbie 2 z kazdego
Oddziatu. Wybory elektoréw odbeda sie w terminie 14 dni od dnia zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania. Czlonkowie Stowarzyszenia
zawiadomieni zostang o wyborach elektoréw niezwtocznie po podjeciu przez
Zarzad uchwaty, o ktérej mowa w ust. 8, poprzez obwieszczenie na stronie
internetowej Stowarzyszenia http://civitaschristiana.pl/ oraz przez ogloszenia
w siedzibach Oddziatéw Okregowych oraz Oddziatow.
11.Delegaci wybrani na Nadzwyczajne Walne Zebranie, o ktorym mowa w ust.
8 sprawuja swoj mandat poczawszy od dnia, w ktorym nastapi otwarcie
posiedzenia tego Nadzwyczajnego Walnego Zebrania do dnia
poprzedzajacego dzien, w ktorym nastgpi otwarcie posiedzenia najblizszego
Zwyczajnego Walnego Zebrania.
12.Najblizsze Zwyczajne Walne Zebranie odbedzie si¢ w terminie do 30 czerwca
w roku, w ktorym uplynie 4 lata od dnia odbycia Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania, o ktérym mowa w ust. 8.
13.Jezeli liczba cztonkoéw Zarzgdoéw Oddziatow przekracza liczbe okreslong w
niniejszym Statucie, czlonkowie Zarzagdéw Oddziatlow petnia swoje funkcje
do konca kadencji Zarzagdow Oddzialow trwajacej w dniu wejscia w zycie
zmian Statutu.
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